PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-44 “APERTA....MENTE
Tabella di valutazione ESPERTO Interno/ Esterno

Il/1a sottoscritto/a

ALLEGATO 2

ALLEGA

alla domanda di partecipazione all’Avviso per ESPERTO INTERNO/ESTERNO codice progetto
10.2.2A-FSEPON-PU-2021-44 “APERTA.... MENTE la griglia di valutazione compilata nella

parte di sua pertinenza:

Criteri di selezione per il reclutamento di ESPERTO per la valutazione nei progetti PON

TITOLI ESPERTO PON

Punteggio previsto
dalla
tabella di valutazione
dei titoli

Valutazione
dell’aspirante

Valutazione
della
commissione

Possesso di Laurea vecchio
ordinamento, Laurea Specialistica,
Laurea Magistrale

(non cumulabile con la laurea di primo
livello e il diploma)

6 punti fino a 99/110

8 punti da 100/110 fino a
109/110

10 punti a 110/110 e
110/110 con lode

Possesso Laurea di primo livello
(non cumulabile con il diploma)

5 punti

Esperienze di docenza (superiori a 180
giorni) nel settore di pertinenza

1 punto per ogni anno
scolastico (max 10 punti)

Specializzazione post-laurea Master, per ogni corso punti 1
dottorato di ricerca attinente al modulo. (max 4 titoli)
Corsi di perfezionamento attinenti al per ogni corso punti 1
modulo (max 3 titoli)
Abilitazione allinsegnamento nelle Per ogni abilitazione 1

discipline attinenti I'attivita richiesta dal
presente bando

punto (max 3 punti)

Attivita progettuale interna all’istituto
(PON, scuole aperte, area a rischio,
progetti speciali)

per ogni attivita punti 2
(max 3 esperienze)

Esperienze pregresse nei PON in
gualita di tutor, esperto e referente per
la valutazione per i progetti FSE

per ogni esperienza punti
2 (max 4 esperienze)

Competenze informatiche certificate
(CISCO,EIPASS,AICA)

per ogni titolo punti 2 (max
3 certificazioni)

In caso di parita di punteggio, verra
data la preferenza al candidato
anagraficamente piu giovane.

Totale 50 punti MAX.

Totale ............

Totale .........

Firma




